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дослідну, експериментальну, пошукову роботу, що не суперечить 
законодавству України;

- використовувати різні форми морального і матеріального заохочення 
учасників навчально-виховного процесу;

- отримувати кошти від юридичних і фізичних осіб;
- залишати у своєму розпорядженні і використовувати власні 

надходження у порядку, визначеному законодавством України;
- розвивати власну соціальну базу, мережу спортивно-оздоровчих, 

лікувальних, профілактичних і культурних підрозділів.
1.20. Медичне обслуговування дітей дошкільного віку, учнів у 

навчально-виховному комплексі здійснюється штатним медперсоналом та 
спеціально закріпленим лікарем-педіатром. Медичний персонал здійснює 
лікувально-профілактичні заходи, контроль за станом здоров'я, фізичним 
розвитком дитини, організацією фізичного виховання, загартуванням, 
дотриманням санітарно-гігієнічних норм, режимом та якістю харчування.

1.21. Харчування вихованців у навчально-виховному комплексі 
здійснюється згідно з нормами, затвердженими нормативними документами.

1.22. Порядок забезпечення продуктами харчування дітей у навчально- 
виховному комплексі визначає відділ освіти Міжгірської державної 
адміністрації.

Контроль за організацією та якістю харчування, вітамінізацією страв, 
закладкою продуктів харчування, кулінарною обробкою, виходом страв, 
смаковими якостями їжі, санітарним станом харчового блоку, правильністю 
зберігання, дотриманням термінів реалізації продуктів покладається на 
медичних працівників та керівника навчально-виховного комплексу.

У навчально-виховному комплексі має бути організовано харчування 
дітей дошкільного віку, харчування учнів 1-4 класів та пільгових категорій 
згідно законодавства.

1.23. Взаємовідносини навчально-виховного комплексу з юридичними і 
фізичними особами визначаються угодами, укладеними між ними.

II. ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ
2.1. Навчально-виховний процес у навчальному закладі здійснюється 

відповідно до робочих навчальних планів, складених на основі типових 
навчальних планів, затверджених МОН.

У робочому навчальному плані конкретизується варіативна частина 
державних стандартів освіти. У вигляді додатків до робочого навчального 
плану складаються розклад уроків (щоденний, тижневий) та режим роботи 
(щоденний, річний).

Індивідуалізація і диференціація навчання у навчальному закладі 
забезпечуються шляхом реалізації інваріантної та варіативної частини.

2.2. Робочі навчальні плани навчального закладу затверджуються 
районним органом управління освітою.

Експериментальні та індивідуальні робочі навчальні плани навчального


